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RESPONSABILITA SOCIALE i h

Frogetti
vincentl
per il futuro
dellAfrica

CONTINUANO LE ATTIVITA DI E4I
LA FONDAZIONE SOSTENUTA

DA MAPEI, NATA PER FAVORIRE
UNO SVILUPPO SOSTENIBILE |
DELLE ECONOMIE EMERGENTI

Lanciata nel 2010 da Altis = Alta Scuola Impresa

dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore - Edimpa

niziativa che favorisce Io sviluppo sostenibile

emergenti supportande laformazione dlimprenditor ad alto : , ;
impattosociale e ambientals. to-awiatg un accelerators dlimpresa‘a Nairobi: il focus &
Divenuta una Fondazions nel 20156 - grazie al mntnbuw di centrato sul settori di eccellenza italiani (agro-food, fashion,
Securfin {guidata da Letizia Morattl, Mapsi, Salini-impregilo, design, green);

Universita Cattolica e Associazione Always Africa - in colla= .~ #°nel 2018 si & awiato un ciclo di eventi ed “Executnve Fo-
borazione con I'Universita Cattolica & un'universita locale del rum® con membri del governo, ambasciatori e rap

Pagse ospitante, la Fondazione offrs il Global MBA in Impact tati del mondo imprenditoriale di vari paesi afric
Entreprensurshi | programma: executive di 12-18 meSI votire Vincontro con le imprese italiane. ‘A ogg

che guida iripren ancio & allo svilupp tealizzati con il Sudan e conlo Zimbabwe.

business. ‘

CRESCONO LE ATTIVITA E LE COMPETEN
Nellimmediato futuro la Fond‘ ione |

attivita:

o nella seconda meta dol 2018
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SOSTEGNO ALLO SVILUPPO DELLE IMPRESE ’
ITALIANE IN AFRICA

AccantdEIERIEImission principali (sviluppo di una nuova ge-
nerazione di imprenditorEiaeERlE collaborazione con le Uni-
versita locali), la Fondazione ne colloca una terza: il sostegno
allo sviluppo delle imprese italiane in Africa.

Per venire incontro alle esigenze delle imprese italiane, sia di
piccole e medie dimensioni (che non dispongono di risorse
finanziarie, di persone e di conoscenza dei mercati per affac-
ciarsi autonomamente nel continente) che “big companies”,
la Fondazione ha ideato una serie di servizi ad hoc.

Ne & un esempio First-step Africa, strumento a basso costo
e rischio per favorire I'esplorazione dei nuovi mercati africani
e delle opportunita che questi offronoc. La proposta consiste
nell’attivazione di una partnership tra I'impresa italiana e un
imprenditore/professionista locale che, frequentando 'MBA
di E4impact, sviluppi il progetto imprenditoriale scelto dall’a-
zienda per eventualmente avviare la sua attivita imprenditoria-
le nella regione selezionata.

In piena coerenza con la filosofia aziendale di Mapei, & chiaro
come all’origine del progetto di E4lmpact ¢’& una concezione
secondo la quale I'impresa, se gestita nella logica della soste-
nibilita, costituisce un fondamentale fattore di crescita eco-
nomica e sociale. Per questo la Fondazione ha inteso creare
e s'impegna a far crescere un progetto win-win a cavallo dei
due continenti: un progetto in cui vince I'Africa, che genera
posti di lavoro, innova e introduce nuove tecnologie; e in cui
vince I'ltalia, perché le proprie imprese trovano nuovi e vasti
campi d’'azione.

LA MISSION

DI E4IMPACT
FOUNDATION.:
DAR VITA A UNA
GRANDE ALLEANZA
CON UNIVERSITA
AFRICANE

PER FORMARE
UNA NUOVA
GENERAZIONE
D’IMPRENDITORI

NDATION

imprenditori
formati

33%

percentuale
d’imprenditrici
donne

3.500

posti di lavoro
creati
nell'indotto

40

docenti africani
formati

20

manager
universitari africani
formati
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