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Supporto tecnico alla componente di imprenditorialità 

 

Progetto: Sustainable Education and Entrepreneurship- SEE 

Codice Progetto: AID: 013244/10/4 

Donatore: AICS   

Ruolo: Supporto tecnico alla componente di imprenditorialità 

Paese: Ghana 

 

E4Impact Foundation è un’organizzazione che supporta l’avvio e la crescita di nuovi business in Africa, attraverso MBA, 

programmi imprenditoriali, acceleratori d’impresa e progetti di sviluppo. Nata nel 2010 come iniziativa di ALTIS – 

Università Cattolica del Sacro Cuore, nel 2015 E4Impact è diventata una Fondazione grazie al contributo di importanti 

aziende italiane. 

 

Progetto 

E4Impact Foundation apre una posizione per supportare la componente di imprenditorialità del progetto “SEE- 

Sustainable Education and Entrepreneurship. Il progetto mira a sviluppare competenze imprenditoriali negli studenti 

degli ultimi anni o neodiplomati dei centri di formazione professionale in Ghana, con l’obiettivo di accompagnarli al 

disegno e all’implementazione di nuove idee di business in grado di generare reddito e occupazione. 

 

Compiti 

Il candidato selezionato dovrà occuparsi dei seguenti compiti: 

- Disegno e supporto metodologico a un programma formativo per la modellizzazione e la formalizzazione delle 

idee di impresa, in coordinamento con i partner di progetto 

- Disegno e aggiornamento di un sistema di KPI e di strumenti di monitoraggio coerenti con il quadro di progetto 

e con l’approccio RBM del donatore 

- Monitoraggio dell’implementazione del programma e del raggiungimento dei KPI richiesti 

 

Requisiti 

Liberi professionisti o società di consulenza con esperienza provata in: 

- Progettazione e implementazione di progetti di cooperazione nell’ambito dello sviluppo imprenditoriale  

- Supporto a micro e piccoli imprenditori e/o a programmi di sviluppo imprenditoriale nella definizione del proprio 

assetto strategico 

- Accompagnamento nell’implementazione di progetti d’impresa 

- Empowerment femminile e giovanile 

- Esperienza in monitoraggio, reporting e supporto tecnico a progetti di cooperazione finanziati da donatori 

istituzionali 

- Conoscenza della lingua inglese 

 

Durata 

Il contratto sarà assegnato a febbraio 2026 e avrà durata annuale fino a gennaio 2027. 

 

 Processo di selezione 

I candidati interessati dovranno inviare a  hr@e4impact.org entro il 20 febbraio 2026 

- CV aggiornato 

- Proposta finanziaria 
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